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[bookmark: bookmark89]Фамилия и имя ведущего - Семенова Любовь
2. Тема занятия - «Конфликт и пути его разрешения»
3. [bookmark: bookmark90]Цель занятия - профилактика конфликтности у обучающихся 5-6 класса, формирование навыков конструктивного разрешения конфликтов
4. [bookmark: bookmark91]Задачи занятия:
· продемонстрировать обучающимся, какие способы решения конфликтов они используют в процессе общения;
· познакомить обучающихся с понятием конфликт;
· сформировать представление о видах конфликтов и причинах их возникновения;
· познакомить обучающихся со способами разрешения конфликтов, формирование регулятивных УУД: самооценка своего поведения в конфликте и планирование своих действий при решении разных видов конфликтов;
· формирование навыков конструктивного разрешения конфликтов и коммуникативных УУД: участие в диалоге со сверстниками, соблюдение норм речевого взаимодействия, сотрудничество с одноклассниками при групповой работе
5. [bookmark: bookmark92]Оборудование (материально-техническое обеспечение):
· Компьютер
· Проектор
· Экран для проектора
· Доска
6. [bookmark: bookmark93]Количество участников – 12
7. [bookmark: bookmark94]Форма работы – беседа-игра
8. [bookmark: bookmark95]Подробное описание всех упражнений - (Таблица 1)
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Таблица 1

Описание упражнений

	Этап занятия
	Слова ведущего, название упражнения, цель, описание упражнения
	Необходимые материалы
	Продолжительность упражнения (мин.)

	1. Знакомство
	Упражнение: «Рукопожатие или поклон».
Цель: настрой на работу, воспитание толерантности, уважительного отношения друг к другу.
Участники здороваются друг с другом, используя ритуалы приветствия, принятые в разных культурах. 
Педагог рассказывает  детям о жестах приветствия, принятых у разных народов. И просит попробовать использовать их. Участники здороваются друг с другом, используя ритуалы приветствия, принятые в разных культурах.
Варианты приветствия:
         - пожатие руки    (Россия);
         - легкий поклон со скрещенными на груди руками    (Китай);
         - легкий поклон, ладони сложены перед лбом    (Индия);
         - легкий поклон, руки и ладони вытянуты по бокам    (Япония);
         - взгляд в глаза, ладони лежат на предплечьях партнера    (Испания);
         - простое рукопожатие и взгляд в глаза    (Германия);
         - мягкое рукопожатие обеими руками, касание только кончиками пальцев    (Малайзия);
         - потереться друг о друга носами    (Эскимосская традиция).

	
	10 мин

	2. Настрой на занятие
	Пословицы поговорки и на тему: «Конфликт».
Цель: поднять мотивацию на занятие.
Педагог зачитывает пословицы и поговорки про конфликт, ссоры, совместно с обучающимися формулирует тему занятия, его цель. 

	
	5 минут

	
	
	
	

	3. Работа по теме занятия
	Упражнение «Встреча на узком мостике»
Цель: обратить внимание обучающихся, на то, какие способы разрешения конфликтов они используют в процессе общения.
Двое участников становятся на линии, проведенной на полу, лицом друг к другу так, чтобы между ними было расстояние около 3 м. Педагог объясняет ситуацию: «Вы идете навстречу друг другу по очень узкому мостику, перекинутому над водой. В центре мостика вы встретились, и вам надо разойтись. Мостик – это линия. Кто поставит ногу за ее пределами – упадет в воду. Постарайтесь разойтись на мостике так, чтобы не упасть». Пары участников подбираются случайным образом. 
При обсуждении педагог задает следующие вопросы:
· Какие чувства участники испытывали при выполнении данного упражнения? 
· Что помогало, а что мешало успешно выполнить его? 
· Чем упавшие «в воду» пары отличались от успешно преодолевших трудную ситуацию? 
Педагог подводит обучающихся к пониманию того, что в выигрыше оказывались не те, кто стремился пройти сам, а те, кто прежде всего старался помочь партнеру.
Просмотр мультфильма «Мост».


	Листы бумаги для мостика





























Компьютер, проектор, экран для проектора










	15 минут






























3 минуты









	4. Обобщение, закрепление знаний
	Упражнение «Конфликтный эскалатор».
Цель: способствовать формированию навыков конструктивного решения конфликтов.
Педагог отмечает, что спор часто выходит из-под контроля (как на эскалаторе, став на который, вы уже не сможете сойти с него). 
Рисует на доске конфликтный эскалатор. Предлагает кому-нибудь предложить фразу, с которой обычно начинается спор. Пишет её на ступеньке в середине лестницы. Затем спрашивает, какой типичный ответ последует за ней, и какой фразой на неё ответят. Записывает ответы детей на нескольких ступеньках, показывая при этом, как спор становится все напряженней. 
После педагог просит детей предложить, как можно заставить двигаться эскалатор в обратную сторону. Записывает предложенные варианты ответов на нижних ступеньках.


	Доска, мел
	10 минут

	5. Рефлексия
	Упражнение: «Три вазы»
Цель: оценка значимости занятия и полученных знаний.
Перед вами три вазы. Поместите ваш цветок там, где вы считаете нужным при ответе на вопрос: «Считаете ли вы обсуждение данной темы полезным, и изменит ли она ваше поведение?»
· Интересно, полезно
· Сложно, но интересно
· Бесполезно, безразлично


	Три разные вазы, бумажные цветы (оригами) разных цветов для детей




















	3 минуты


































